南开大学科技工作情况调查表
姓名：                  所在学院：
1、 本单位是否制订院系间接费用使用办法：  是     否
2、 院系间接费用是否返还课题组？若返还，返还比例是多少？若学校制订办法返还课题组一定比例，您认为多少合适？


3、 现阶段本单位院系间接费用的使用范围：（主要列支）


4、 对院系间接费用的提取比例和管理有什么想法或建议？
 


5、 间接费用中绩效支出目前由学校统筹，85%结题后返还课题组，15%学校统筹，用于奖励对我校科技事业有突出贡献的个人，您对课题绩效支出部分的建议： （学校统筹部分奖励对象和强度等）


 
6、 如果绩效部分的85%全由所在院系统筹，根据每年绩效额度学院自行根据教师年度科研实绩公开公正发放绩效，您认为是否可行？若不可行主要会有哪几方面的问题？



7、 您认为如何发放绩效更能激发科研人员的积极性，有何建议或者措施？


8、 本单位国家基金申报的组织形式？是否组织相关专家进行初审或写作指导？


9、 您认为建立何种机制能激发“无欲无求”教授们的基金申报意向？


10、 我校青年申报量逐年下降，命中率也不增反降，您认为原因是什么？（体制机制还是其它方面）您认为如何提高青年基金的命中率？


11、 本单位基本科研业务费的组织模式是什么？（包括资助类型和资助强度、评审方式等），是否按照项目进行立项管理？


12、 本单位基本科研业务费是否完全用于基础研究的研究性支出？若不是，主要用于哪方面的支出？


13、 基本科研业务费统筹后，该单位是否优先用于青年教师的培养？经费比例是多少？

 
14、 您认为基本科研业务费统筹模式下怎么管理使用更能提高资金的使用效益？


15、 该单位是否有重大项目组织论证机制或者其它的项目培育机制？具体是如何实施的?
 
 
16、 在新的科技体制下，特别是全链条架构下，您认为重大项目（重点研发计划）如何组织培育？
17、 您认为现行的成果奖励方式是否合理？若不合理您认为成果奖励应该怎么发放？

 
18、 您认为横向现行的管理费比例（5%）是否合适？您认为我校科技成果转化应在哪些政策方面予以支持？


19、 您觉得一校三区办学模式下，科研管理应该怎么快捷服务？您认为科技处在完善科研管理系统提供日常办公的情况下，还需要何种方式提供何种服务？


20、 结余经费按照管理办法由学校统筹，国家基金结余经费可以支配2年，2年后仍有结余需返还基金委；您认为学校规定多长时间内由课题组继续使用比较合适？

21、 目前我校结余经费仍按照原预算额度进行使用，您认为是否应该放开结余经费的使用科目，是否应该对劳务费、专家咨询费等科目设置一定比例？若设置比例多少比较合适？
 

22、 您对结余经费的学校统筹使用方面的建议：


23、 据您了解，本单位是否有老师有承担国防科研项目的需求和意向？

24、 对科技工作其它看法或者建议：
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科技处
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